ZARZADZENIE NR 145/2018

BURMISTRZA BYTOWA

z dnia 24 lipca 2018 r.

W sprawie udzielenia pelnomocnictwa dla Pana Andrzeja Kraweczynskiego
zastepcy burmistrza Bytowa

Na podstawie art. 33 ust. 4, art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pozn.zm.), oraz uchwaty
nr XXVII/273/2017 Rady Miejskiej w Bytowie z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie wyrazenia
zgody na przystapienie gminy Bytéw do projektu w ramach Poddziatania 6.1.2. ~Aktywizacja
spoteczno-zawodowa™ Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020,

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Panu Andrzejowi Kraweczynskiemu — zastepcy burmistrza Bytowa udziela si¢
pelnomocnictwa o nastepujace;j tresci:
Na podstawie art. 33 ust. 4, art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pozn.zm.), oraz uchwaly
nr XXVII/273/2017 Rady Miejskiej w Bytowie z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie wyrazenia
zgody na przystapienie gminy Bytoéw do projektu w ramach Poddziatania 6.1.2. ~Aktywizacja
spoteczno-zawodowa™ Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020,

upowazniam
Andrzeja Kraweczynskiego
zastepee burmistrza Bytowa

do dokonania wszelkich czynno$ci prawnych w imieniu i na rzecz gminy Bytéw z tytutu
przystapienia i realizacji projektu ,,CIS-n¢ na Mila — reintegracja spoleczno-zawodowa o0séb
zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem spolecznym w ramach konkursu ogloszonego przez
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego w Gdansku RPPM.06.01.02-1Z.00-22-
001/17, Osi Priorytetowej 6 Integracja Dzialania 6.1. ,Aktywna Integracja”, 6.1.2.
~Aktywizacja spoteczno-zawodowa” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, w tym:

1) potwierdzenia za zgodnos$¢ z oryginalem kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja
Projektu, w tym zatacznikéw do umowy o dofinansowanie,

2) dokonywania poprawek i zmian we wniosku o dofinansowanie projektu,

3) wylonienia 0sob fizycznych i prawnych w celu zawarcia z nimi uméw na wykonanie ustug
1 umow o pracg w ramach Projektu,

4) przeprowadzenie naboréw kandydatek/6w na uczestnikéw Projektu,

5) sktadanie wnioskow o platnos¢, sprawozdawczosé i monitoring Projektu,




6) rozliczanie platnosci Projektu,

7) zaciaganie zobowiazan finansowych koniecznych do zabezpieczenia prawidlowej realizacji
umowy o dofinansowanie Projektu,

8) podpisanie oraz realizacje umowy i anekséw do umowy o dofinansowanie Projektu,
9) sktadania o$wiadczen woli w imieniu gminy Bytéw w sprawach realizacji projektu,

10) dokonywania innych niezbgdnych czynnosci wynikajgcych z umowy o dofinansowanie
Projektu. '

§ 2. Jednoczesnie potwierdza si¢ dotychczas wykonane czynnosci przez pelnomocnika
w zakresie okreslonym w § 1, w tym podpisanie i ztozenie wniosku o dofinansowanie.

§ 3. 1.Niniejsze petnomocnictwo wazne jest do odwolania.
2. Ustanie stosunku pracy powoduje uniewaznienie pelnomocnictwa.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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