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Sprawozdanie z dzialalnosci Zespolu Interdyscyplinarnego Gminy Bytow dzialajacego
na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie
za rok 2014

Informacje ogdélne

Zespot Interdyscyplinarny Gminy Bytow dziata na podstawie:

- Uchwaty nr XLIX/414/2010 Rady Miejskiej w Bytowie z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w
sprawie trybu 1 sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania

- Zarzadzenia Nr 266/2010 Burmistrza Bytowa z dnia 01 grudnia 2010r. w sprawie
powolania "Zespotu Interdyscyplinarnego Gminy Bytow" dziatajacego na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Obowigzek utworzenia Zespotu Interdyscyplinarnego, jako zadania wlasnego gminy, wynika
z Ustawy z dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 125, poz. 842).

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego dzialaja na podstawie wyzej wymienionej
uchwaly, Zarzadzenia Burmistrza Bytowa oraz porozumien zawartych miedzy Burmistrzem
Bytowa, a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu.

Obsluge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej w Bytowie.

Zespol Interdyscyplinarny Gminy Bytow to grupa dziewigciu specjalistow z rdéznych
instytucji, faczaca swoja wiedze¢, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktorg
reprezentuja, podejmujgca wspolprace 1 skoordynowane dziatania majace na celu niesienie
pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatania zjawisku przemocy na terenie gminy
Bytow.

W sktad Zespotu wchodzg przedstawiciele:

- Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;,

- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

- Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,



- Powiatowej Komendy Policji,
- Kuratorskiej Stuzby Sadowej,
- Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,
- Ochrony Zdrowia,
- organizacji pozarzadowej - ""Stowarzyszenia Kobiet na Rzecz Kobiet i Rodziny".
W 2014 r. sklad Zespotu Interdyscyplinarnego ulegl zmianie. Obecnie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie reprezentuje pani Marzena Bazner, ktora zastagpita Ewe¢ Tobiasz

Realizowane dzialania

ZespoOt Interdyscyplinarny realizuje dziatania okre§lone w ustawie o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Bytow na lata 2011 -2015.

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie 1 koordynowanie dzialan
specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczego6lnosci przez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.

W roku 2014 r. odbyly si¢ cztery posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego.
Podczas posiedzen pracowano m.in. nad standardami pracy grup roboczych 1 dokumentacji
obowiazujacej przy realizacji procedury "Niebieska Karta", ustalano sposéb realizacji zadan,
w tym zwigzanych z dziatalnos$cig informacyjng i szkoleniowa, analizowano biezace
problemy, ustalano plany dziatan w przypadku konkretnych rodzin uwiktanych w przemoc,
wypracowywano skuteczne strategie wspotpracy poszczegdlnych stuzb.

Dbajac o edukacj¢ w zakresie przemocy 1 majac na uwadze dobro poszkodowanych
Zespol Interdyscyplinarny zorganizowal jedno szkolenie. Realizatorem szkolenia bylo
Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”.
Szkolenie adresowane byto do o0so6b pracujacych w grupach roboczych oraz w zespole
interdyscyplinarnym, ktére na co dzien realizujg zadania wynikajagce z ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Tematem tego szkolenia bylo: ,,Realizacja procedur
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Wyktadnia i stosowanie prawa przez cztonkow ZI”. W

szkoleniu uczestniczyto 29 oséb, w tym: pracownicy socjalni, kuratorzy sadowi, dzielnicowi,



pedagodzy, psycholodzy, cztonkowie GKRPA.

Cztonkowie ZI przygotowali materialy promocyjne i informacyjne dla lekarzy
pierwszego kontaktu, neurologa i psychiatry. Przygotowano 14 teczek promocyjnych, ktore
zawieraly: ksigzke ,,Lekarzu, reaguj na przemoc! - Przewodnik dla pracownikow ochrony
zdrowia”, dtugopis oraz formularze ,,Niebieska Karta — A” i ,,Niebieska Karta — B”.

W pazdzierniku 2011r weszlo w zycie rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty” i wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”, ktore precyzuje
zadania stuzb w ramach ww. procedury oraz wskazuje reguty funkcjonowania zespotow
interdyscyplinarnych i grup roboczych. Procedura ,,Niebieskie Karty” uruchamiana jest w
rodzinach dotknigtych przemoca.

W okresie sprawozdawczym powolano 41 grup roboczych w ramach procedury
,,Niebieskie Karty” Lacznie w 2014 roku dzialalo 74 Grup Roboczych. Grupy robocze
spotkaty si¢ na posiedzeniach 235 razy.

Wszczecie procedury nastepuje przez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — A”
przez jednego z upowaznionych podmiotéw: pomocy spotecznej, gminnych komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji, o§wiaty i ochrony zdrowia, w zwiagzku z
uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

Tabela ponizej przedstawia ilo$¢ sporzadzonych ,Niebieskich Kart — A” przez

poszczego6lne podmioty na przestrzeni trzech lat.

2012 2013 2014
Liczba sporzadzonych
,»Niebieskich Kart —A”, w 58 48 53
tym:
pomoc spoteczna 8 12 7
policja 50 35 40
oswiata 0 1 5)
ochrona zdrowia 0 0 0
GKRPA 0 0 1




Grupy robocze sporzadzity: 37 Niebieskich Kart — C oraz 34 Niebieskich Kart - D.
W roku 2014 zakonczono procedur¢ "Niebieskie Karty" w 48 przypadkach. W 37
przypadkach zakonczono procedure w zwigzku z ustaniem przemocy w rodzinie, a w 11 - w
zwigzku z nie stwierdzeniem faktu przemocy w rodzinie.
e W 2014 r. w dwéch przypadkach odebrano 5-ro dzieci z rodziny na podstawie art.
12a ustawy 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
e Grupy robocze skierowaty wnioski do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych o zastosowanie przymusu leczenia odwykowego wobec 16 osob.

Statystyki:
1. liczba os6b doznajacych przemocy w rodzinie:
e Kkobiety — 81, w tym: miasto — 53, wies$ — 28
e mg¢zczyzni — 15, w tym: miasto — 7, wie$ - 8
e dzieci i mtodziez do 18 r.z. — 78, w tym: miasto — 53, wie$ — 25;
2. liczba 0s06b stosujacych przemoc w rodzinie:
e Kkobiety — 4, w tym: miasto -2, wie$ - 2 (w tym bgdaca pod wptywem alkoholu — 1,
w tym: miasto — 0, wie$ - 1);
e mezczyzni — 70, w tym: miasto — 42, wie$ - 28 (w tym bedacy pod wpltywem
alkoholu — 54, w tym: miasto — 36, wies$ - 18);
e dzieci i mtodziez do 18 r.z. — 1, (w tym: miasto 1, wie$ — 0).

Analiza budzetu

W 2014 r. na realizacj¢ zadan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
Gmina przyznata Zespotowi Interdyscyplinarnemu w § 85205 srodki finansowe w kwocie

12.000 zt., z czego Zespot Interdyscyplinarny wydat 11.995,50

Struktura tego wydatku przedstawia si¢ nastgpujaco :

- zakup materialow i wyposazenia - 5.500,00 z1
(w tym: zakup materialdw biurowych 1 drukéw, zakup tonerdéw, zakup artykulow
spozywczych na szkolenie, zakup oprogramowania do obstugi Zespotu Interdyscyplinarnego
narok 2015r.)

- zakup uslug - 5.495,50 z1
(w tym: szkolenie dla przedstawicieli stuzb, wykonanie materiatow promocyjnych, ustugi
pocztowe)

- oplaty z tyt. zakupu ushug telefonii. stacjonarnej - 1.000,00 zt



Podsumowanie

Dziatania realizowane w 2014 r. przez Zespot Interdyscyplinarny Gminy Bytow
dziatajacy na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie zbiezne byly z celami
szczegblowymi Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Bytow na lata 2011-2015. Stanowily takze odpowiedz
na lokalne potrzeby, ktére byly zdiagnozowane m.in. w trakcie prowadzenia procedury
»Niebieskie Karty”. Dzigki skoordynowanemu dziataniu stluzb oferta pomocowa Gminy
Bytow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie w roku 2014 byla urozmaicona i
adekwatna do potrzeb.

Wskazana jest kontynuacja dziatan szkoleniowych, w tym umozliwienie specjalistom
doskonalenia kompetencji miekkich, w tym umiejetnosci psychologicznych z zakresu
komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci motywowania do zmiany. Powyzsze zwickszy
prawdopodobienstwo tego, ze osoby krzywdzone skorzystajg z dostgpnej w Gminie Bytow
oferty pomocowej.



