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I. Wstep
Centrum Integracji Spolecznej w Bytowie od stycznia 2015 r. funkcjonuje w formie

Jednostki budzetowej Gminy Bytow (w latach 2005-2010 gospodarstwo pomocnicze, w latach

2011-2014 samorzadowy zaklad budzetowy — przeksztalcenie w zwigzku z ustawg

o finansach publicznych).

Zgodnie ze statutem Centrum realizowato dzialania polegajace na:

1) reintegracji spotecznej i zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez:

a) ksztalcenie umiej¢tnosci pozwalajacych na pelnienie rél spotecznych i osigganie pozycji
spotecznych dostepnych osobom niepodlegajacym wykluczeniu spotecznemu;

b) nabywanie umiejgtnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie
lub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych;

c) nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem, zwlaszcza przez
mozliwos¢ osiagnigcia wlasnych dochodéw przez zatrudnienie lub dziatalnosé
gospodarczg;

d) uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi $rodkami pieni¢znymi;

2) swiadczeniu ustug na rzecz Gminy Bytéw, w tym:

a) ustug opiekuriczych dla os6b starszych i niepelnosprawnych oraz specjalistycznych
ustug opiekuriczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

b) utrzymania czystosci i pielegnacji zieleni na posesji gminnej przy ul. Mitej 26
iul. Mitej 26 a.

Funkcjonowanie Centrum zalezne jest od posiadania statusu Centrum, nadawanego przez

Wojewodg Pomorskiego. Obecnie Centrum otrzymato od Wojewody status centrum na

kontynuacje dziatalnosci na okres kolejnych 5 lat, czyli do roku 2028.

I1. Zadania z reintegracji spoleczno-zawodowej

~Reintegracja spoleczno-zawodowa na rok 2023” - dla os6b uzaleznionych od alkoholu -
od 02.01.2023 r. do 31.12.2023 r. przeprowadzono reintegracje spoteczno - zawodowa dla
16 0s6b uzaleznionych od alkoholu. Zadanie byto wspotfinansowane ze $rodkéw na
realizacj¢ Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w 2023 r. Warunkiem zakwalifikowania uczestnika do Centrum bylo zakoriczenie leczenia
w stacjonarnej placéwee leczenia uzaleznien oraz pozytywna opinia Miejskiego Osérodka
Pomocy Spotecznej w Bytowie.

Uczestnikami zaje¢ byli mieszkancy miasta i gminy Bytoéw: 8 mezczyzn, 8 kobiet.
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W trakcie uczestnictwa kursanci zdobywali wiedze i umiejetnosci poprzez udziat

w Zajeciach reintegracji spolecznej i zawodowej prowadzonej w dwéch grupach w ramach
nastepujacych blokéw tematycznych:
1)  zajecia pedagogiczno-wychowawcze - w ramach realizacji programu reintegraciji
spolecznej zrealizowano zajgcia o wymiarze pedagogicznym i wychowawczym. Ich celem
byfa integracja uczestnikéw a takze powrét do rol spotecznych. Cel zamierzony realizacii
zajgc zostal osiggnigty poprzez realizacje warsztatow kulinarnych, zajeé¢ planowania budzetu
domowego, reintegracji zycia codziennego, ktére mialy nauczy¢ uczestnikéw zaradnosci
zyciowej oraz bycia ,,gospodarzem domu”. Zajecia artystyczno-plastyczne oraz warsztaty
r¢kodzieta pomogly uczestnikom nauczy¢ si¢ cierpliwosci, estetyki wykonywania prac,
odkrywaly uspione talenty lub niepoznane dotad zdolnosci. W ramach zajeé rekodzielniczych
uczestnikom zorganizowane zostaly m.in. warsztaty z wyplatania makram, warsztaty
ceramiczne, warsztaty wyrabiania mydel, warsztaty florystyczne, na ktérych samodzielnie
przygotowywali okoliczne stroiki czy warsztaty scrapbookingu, dzieki ktérym poznali zasady
tworzenia okolicznosciowych kartek i inne. Reintegracja spoleczna miata réwniez na celu
poznawanie i odkrywanie dobr kulturalnych na rynku lokalnym np. muzeum, biblioteka czy
kino. Rok 2023 byt rokiem , w ktérym bez zagrozen sytuacjg zwiazana z pandemig udalo sie
zrealizowaé wyjazdy ponadlokalnie, w tym na warsztaty zielarskie do miejscowosci Lakie,
gdzie uczestnicy mieli okazj¢ zapoznaé si¢ z roslinami leczniczymi, ktdre spotka¢ mozna na
naszych takach i w naszych ogrodach, do Teatru Muzycznego w Gdyni na spektakl ,,Berek,
upiér w moherze”, oraz do Opery NOVA w Bydgoszczy na operetke ,,Wesola wdowka”.
Wyjazdy te zawsze ciesza si¢ ogromnym zainteresowaniem uczestnikow i wzbudzajg wiele
emocji, dajg wiele wrazen, przezy¢ i przemyslen do dyskusji.

W ramach zaj¢é reintegracji zawodowej zrealizowane zostaly warsztaty remontowe,
ktére nauczyly uczestnikow starannodci, umiejgtnosci drobnych napraw. Ergoterapia, czyli
terapia poprzez pracge miata zaktywizowaé uczestnikow oraz przywrocié w nich
samodzielnos¢ w codziennych sytuacjach zyciowych. Kolejny cykl zaje¢ to wewnetrzny
warsztat ogrodniczy. Zajecia te byly wstepem do odbywania praktyk wiasciwych w zakresie
pielggnowania zieleni jak i prac porzadkowych na terenie Gminy Bytéw w ramach
wspolpracy z Urzgdem Miejskim w Bytowie. Dbalos¢ o zielen, ogréd miata na celu uczenie
si¢ systematycznosci i odpowiedzialnosci poprzez dbanie o tereny zielone i roglinnosé
w najblizszym otoczeniu. Roéznorodno$é zrealizowanych zaje¢ miala zmotywowac

uczestnikéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym jak i zawodowym.
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2)  zajecia terapeutyczne - sa nieodlgcznym elementem  reintegracji  spoleczno-
zawodowej o0sOb uzaleznionych od alkoholu. Zajecia te prowadzone przez terapeute
uzaleznien podzielone zostaty na bloki tematyczne, z ktorych kazdy byl przemyslany

1 zalezny od samos$wiadomosci uczestnikéw. Edukacja ogélna miala za zadanie wprowadzié
uczestnikOw w pojecie uzaleznienia, warsztaty motywacyjne mialy na celu zmotywowaé
uczestnikow do zmian i poszanowania swojej samos$wiadomosci. Poprzez trening
umiejetnosci spotecznych uczestnicy mieli mozliwo$é nabycia badZz od$wiezenia sobie
umiejetnosci przydatnych w zyciu codziennym od asertywnosci po kierowanie swoim zyciem.
Dzigki udziatowi w warsztatach samoswiadomosci mogli odnaleZé siebie, zobaczy¢ siebie

w innym $wietle a takze odkry¢ swoje potencjaly i zasoby, nauczy¢ si¢ z nich korzystaé

w zyciu codziennym. Kazdy czlowiek jest wazny. Niekt6rzy tylko gubig sie¢ w przestrzeni
zycia 1 trzeba im pomoc sie odnalezé.

3)  psychoedukacja - leczenie uzalezniefi zawsze wymaga udzialu profesjonalisty —
psychologa, psychoterapeuty, psychiatry, najlepiej specjalizujacych si¢ w terapii nalogow.
Korzystanie z ich pomocy jest przejawem odpowiedzialnosci i troski o zdrowie osoby
uzaleznionej i jej bliskich — poniewaz tam, gdzie pojawia si¢ nalég, tam choruje nie tylko
uzalezniony, ale réwniez rodzina. Wiasciwa terapia uzaleznien z udzialem psychologa jest
ostatnim etapem zwigzanym z wychodzeniem z natogu. Wpadanie w naldg moze przebiegaé

z r6zng szybkos$cig i zazwyczaj nie jest trudne, a w wielu przypadkach — nie jest nawet
swiadome, ale walka z uzaleznieniem jest zawsze dluga i ucigzliwa: dla osoby uzaleznionej

i jego bliskich. Osobom znajdujagcym si¢ w grupie wysokiego ryzyka rozwoju natogu, czyli
tym, ktérzy juz odczuwaja negatywne skutki stosowania skladnika uzalezniajacego,
psycholog dodatkowo bedzie probowat zapobiec poglebianiu si¢ tych nastepstw kontaktu

z czynnikiem uzalezniajagcym i poméc w powrocie do normalnego zycia. Psycholog na tym
etapie edukuje, budzi i podnosi $wiadomosé, pomaga ksztaltowaé wilasciwe postawy
sprzyjajace unikaniu stosowania sktadnika uzalezniajacego, ale przede wszystkim
podpowiada, np. jak samemu poradzi¢ sobie z uzaleznieniem lub tez jak poméc alkoholikowi
wyj$¢ z natogu. Kazda forma pomocy jest dobra — najwazniejsze, aby dzialania prowadzily do
wyksztalcenia $wiadomej postawy zyciowej, dzieki ktorej odrzuci si¢ mozliwo$é siegania po
czynniki uzalezniajace.

4)  nauka poprawnej polszczyzny - grupe docelows programu stanowily osoby o niskich
kwalifikacjach, cechujace si¢ wtérnym analfabetyzmem. Osoby niemajace na co dzien do
czynienia z redagowaniem pism, zapominajace o zasadach pisowni, cze$é nie znata

podstawowych stow i liter. Napisanie pisma do urzedw/instytucji przekraczata ich mozliwosci.
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Uczestnicy nie rozumieli tez tekstu czytanego np. drukéw o $wiadczenia rodzinne. Zajecia
mialy zwigkszy¢ mozliwosci uczestnikéw w zdobyciu pracy (pisanie CV, listow
motywacyjnych, czytanie ogloszen o prace), a takze wzmocnié ich szanse w funkcjonowaniu
w spoleczenstwie. Z do$wiadczenia w tym zakresie wynika, ze na poczatku zaje¢ wiekszos$¢
uczestnikéw nie potrafi poprawnie napisaé paru zdan bez popelniania bledéw
ortograficznych, gramatycznych, logicznych. Dlatego zaj¢cia prowadzita polonistka, osoba ze
specjalistycznym wyksztatceniem w tym kierunku,

5) warsztaty kompetencji cyfrowych — zajecia warsztatowe w tym zakresie przeprowadzil
wykwalifikowany informatyk. W ramach zaje¢ mieli mozliwosé poznaé badz przypomnieé
sobie obstuge komputera, programy uzytkowe, zarzadzanie danymi, redagowanie pism
aplikacyjnych, podan, obshige poczty elektronicznej i Internetu,

6) pierwsza pomoc przedmedyczna - zasady pierwszej pomocy przedmedycznej w domu

1 miejscu pracy prowadzone byly przez ratownika medycznego. Zamiarem realizatora byto,
aby nabyta przez uczestnikéw wiedza wzmocnita ich warto$¢ na rynku pracy tak, aby byt

w stanie pomo6c sobie i cztonkom rodziny w domu, podrézy w takich wypadkach jak np.
zadlawienie, utrata przytomnosci, udar, krwotok, oparzenie czy inne.

7) edukacja zdrowotna — warsztaty z dietetykiem - wraz ze wzrostem $wiadomosci
spoleczenistwa oraz rozwoju metod walki z natogiem, alkoholizm powoli przestaje byé
tematem tabu i staje si¢ istotnym przedmiotem badan terapeutéw oraz specjalistow z calego
Swiata. Badane s przede wszystkim czynniki majagce wplyw na rozwéj choroby oraz
skutecznos¢ sposobéw wyjscia z natogu. Kwestia diety zaczyna odgrywaé znaczaca role

w zZrozumieniu zagrozen wynikajacych z alkoholizmu, co sprawia, ze wzrasta znaczenie
odzywiania w procesie sprawnego wyjscia z wszelkiego rodzaju uzaleznien. Agencje rzadowe
szacujg, ze problem uzaleznienia od alkoholu zaczyna dotyczy¢ ponad szesnastu procent
polskiego spoleczefistwa. Z biegiem czasu wzbogacano metody wsparcia dla os6b
dotknigtych chorobg alkoholows, jednak nigdy nie zrezygnowano z uwzgledniania aspektu
zywieniowego, ktory stanowi kluczowy czynnik funkcjonowania zar6wno zdrowego, jak

i chorego cziowieka. Alkoholizm jest chorobg, ktéra dotyczy zaréwno kondycji psychicznej,
jak i fizycznej osoby cierpiacej na te schorzenie. Diugotrwate spozycie odciska swoje znaczne
pietno nie tylko na otoczeniu chorego i jego relacjach z bliskimi, ale przede wszystkim
drastycznic wplywa na jego organizm i zdrowie. Cierpi na tym przede wszystkim uklad
odpornosciowy, krgzenia, nerwowy oraz pokarmowy. Cenne dla prawidlowego
funkcjonowania organizmu witaminy i mineraty wydalane sa  z organizmu w zastraszajacym

tempie, a ich ponowna wchtanialnosé znacznie si¢ zmniejsza. Alkoholizm moze przyczyniaé
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si¢ do niedoboru witaminy A, B1, B12, kwasu foliowego, potasu, fosforanéw, wapnia oraz
magnezu. Wspieranie procesu walki z nalogiem powinno przede wszystkim opieraé sie na
wprowadzeniu zindywidualizowane] diety, ktora pozwoli na uzupelnienie niedoboréw. Nie
mozna jednak traktowa¢ tego elementu jako kluczowego czynnika sukcesu calego procesu,
poniewaz bez silnej woli osoby chorej oraz profesjonalnego wsparcia specjalisty szanse na
wygrang sg znikome. Zajecia z dietetykiem poza mozliwoscig oceny stanu zdrowia i sktadu
poszczegllnych elementéw ciata profesjonalnymi urzadzeniami badawczymi w gabinecie,
daly uczestnikom mozliwo$¢ uczestnictwa we wspdlnych zakupach spozywczych ze
szczegOlnym zwrdceniem uwagi na jakos¢ kupowanych produktéw a takze pozwolily na
udzial w przygotowywaniu zdrowych i pozywnych positkéw uwzgledniajacych potrzeby
indywidualne kazdego z uczestnikow.

8) zajecia aktywizacji zawodowej — warsztaty rozwojowe, ktorych celem byla pomoc
uczestnikom w okresleniu ich aspiracji zawodowych, analiza mocnych i slabych stron,
okreslenie celow zyciowych i zawodowych, opracowanie wspdlnie z uczestnikami testu
preferencji zawodowych. Doradztwo zawodowe uznawane jest za proces pomagania ludziom
w celu lepszego zrozumienia przez nich samych siebie w odniesieniu do rodzajéow pracy

i $rodowiska pracy, by mogli podjaé wilasciwa decyzje przy wyborze kierunku kariery,
podjecia nowego zawodu, zmiany aktualnego zatrudnienia, lub tez wlasciwego dostosowania
zawodowego.

9) kurs zawodowy — w ramach kursu zawodowego odbyly sie¢ dwa panele szkoleniowe:
,»Ogrodnik terenéw zieleni” (10 oséb) - zajecia teoretyczne z zakresu porzadkowania
przestrzeni, planowania i kompozycji ogrodowej, znajomosci podstaw infrastruktury zieleni;
zajecia praktyczne z zakresu porzadkowania przestrzeni zielonej, tworzenie kompozycji
ogrodowej oraz ,,Robotnik oczyszczania miasta” (6 osob) - zajecia teoretyczne z zakresu
porzagdkowania przestrzeni, ekologii, segregacji surowcow witérnych oraz zajecia praktyczne
na terenie Gminy Bytéw w ramach wspélpracy z Urzedem Miejskim w Bytowie - Wydz.
Spraw Rolnych i Ochrony Srodowiska, uczestnicy pielegnowali zielen miejskg (m.in.:
sprzatanie/zamiatanie  chodnikéw, wudziat w  drobnych pracach remontowych,
malowanie/konserwacja infrastruktury miejskiej, koszenie trawy, utrzymanie czystosci

w miescie).

10) zajecia fotograficzne — gléwnym celem uczestnictwa w Centrum jest przywrécenie
uczestnikow do funkcjonowania w zyciu spolecznym i zawodowym a co za tym idzie do
podjecia przez nich zatrudnienia. Mozna podjaé zatrudnienie w istnicjacej juz firmie,

instytucji, sklepie, mozna réwniez podja¢ zatrudnienie zakladajac wlasng dzialalnosé
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gospodarcza. Myslac o tym drugim nalezy oczywiscie okreslié rodzaj i kierunek tej
dziatalnosci. Bardzo czesto nasza przyszta dziatalnosé, zawod rodzi sie z pasji. Jedna z tych
pasji moze by¢é wiasnie fotografia. Byé moze udziat w tych warsztatach, spowoduje po
zakonczeniu projektu podjecie zatrudnienia w zakladzie fotograficznym, badZz zalozenie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z tym wiasnie rzemiostem. Praktyczne dzialanie
i mozliwo$¢ udziatu w warsztatach fotograficznych prowadzonych przez profesjonalnego
fotografa przyczyni si¢ z pewnoscia do zdobycia przez uczestnikéw kolejnych umiejetnosci,
ktére pomogg im znalezé zatrudnienie na lokalnym rynku pracy. Przyjemne hobby przy
odrobinie checi, determinacji, samozaparcia i zdolnosci moze z powodzeniem staé sie
zrodtem utrzymania. Wszystko ma jednak swéj poczatek w pasji.

11) zajgcia krawieckie — na podstawie doswiadczen zdobytych podczas realizacji innych
projektow dla grup wykluczonych spolecznie, ktére pokazaty, ze tego rodzaju zajecia bardzo
dobrze wpisujg si¢ w realizacj¢ celéw programowych planuje si¢ wprowadzanie w ramach
reintegracji zawodowej warsztatow krawieckich. Umiejetnosé szycia jest bardzo cenng
umiej¢tnoscia w przypadku twérczosci rekodzielniczej i nie tylko, Mozna ja wykorzystaé
zaréwno w prostych jak i nieco trudniejszych projektach. Krawiectwo jak i drobne przerébki
moga stac si¢ réwniez potencjalnym zrédiem dodatkowego dochodu dla uczestnika.

W ramach wsparcia dodatkowego uczestnicy otrzymali:

cieply positek,

poczestunek w trakcie zajec,

odziez i obuwie ochronne,

BowoN -

materialy szkoleniowo-edukacyjne oraz artykuly niezbedne do realizacji zajeé
pedagogiczno-wychowawczych
Udzial w programie rozpoczeto 16 uczestnikéw (I grupa 10 os6b, I grupa 6 osob).
Realizacj¢ Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego ukoniczylo 1agcznie 6 0s6b
(I grupa — 3 osoby, II grupa 3 osoby). Udziat uczestnikéw I grupy w programie bedzie
kontynuowany  w roku nastgpnym w grupie II. Sposréd pozostatych 10 uczestnikéw,
8 0sob zaprzestalo realizacji programu i zostato skreslonych z udziatu w programie z uwagi
na uporczywe naruszanie postanowien regulaminu centrum badz trwale jego opuszczenie.
Jeden z uczestnikéw zrezygnowat z udziatu w programie z uwagi na przyznane $wiadczenie
opiekuncze i przejecie opieki nad rodzicami. Jeden z uczestnikéw utracit zycie w wyniku
utonigcia.
Niewatpliwa korzyscig wynikajaca z realizacji projektu jest bezposrednie oddzialywanie

i zaopiekowanie 0s6b uzaleznionych od alkoholu.
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Zajecia terapeutyczne i pedagogiczne to szereg roznych oddzialywan, ktére
w konsekwencji maja pozwoli¢ uczestnikom poznaé siebie, znalezé inne metody radzenia
sobie w trudnych sytuacjach a w konsekwencji ograniczy¢ picie alkoholu bgdz doprowadzié
do zaprzestania spozywania alkoholu.

Podczas realizacji programu uczestnicy mieli mozliwo$¢ poznania siebie, poznania
swoich mechanizméw uzaleznienia a takze przyjrzenia si¢ powodom si¢gania przez siebie po
alkohol. Mieli mozliwo$¢ odkrywania i zapoznania sie ze swoimi uczuciami i emocjami.
Przyjrzeli si¢ tez sytuacjom nawrotéw do picia jak i poznali mozliwosci zapobiegania tym
nawrotom. Podczas zaj¢¢ z pedagogiem uczyli si¢ spedzania czasu w sposdb konstruktywny,
nabywali umiejetnosci spoleczne a takze poznawali zasady zycia w spoleczenstwie.

Podczas realizacji programu uczestnikom zalezalo na abstynencji podczas zaje¢ aby
moc aktywnie w nich uczestniczy¢.

Dzigki jego realizacji Gmina Bytéw redukuje przebywanie os6b uzaleznionych
w migjscach publicznych. Poszerza $wiadomo$é, pokazuje mozliwosci wychodzenia
z uzaleznienia a w konsekwencji wplywa na redukcje szkéd wyrzadzanych w $rodowisku
przez osoby uzaleznione.

Wprowadzone do programu nowe zadanie pn. ,,Pomagajac innym, pomagam sobie”
okazalo si¢ strzalem w dziesigtke. Uczestnicy programu na zajeciach odnawiajg, odéwiezaja
mieszkania lub ich czgsci samotnym i starszym mieszkancom naszej gminy. Ilo$é
planowanych remontéw uzalezniona jest réwniez od posiadanych w budzecie programu
srodk6w, ktére wydatkowane sa na materialy remontowe. Duzg pomocg w realizacji tego
zadania okazalby si¢ asystent pracy, ktéry nadzorowalby te warsztaty. Na chwile obecng
zadanie to wykonuje pedagog w ramach zaj¢¢ planowych. Udziat w tym zadaniu pokazuje
nam rowniez jak bardzo nasi uczestnicy sa wrazliwi na krzywde drugiego czlowieka, na
samotnos¢ i tym bardziej angazujg si¢ w wykonanie zadania.

Program przynosi rowniez korzysci finansowe dla Gminy Bytéw. Uczestnicy
projektu skierowani na praktyki zawodowe wykonuja prace porzadkowe oraz pielegnacje
zieleni na terenie miasta i gminy. Utrzymanie jednego pracownika interwencyjnego przy
zalozeniu, ze zatrudniony zostanie na okres 10 m-cy, gdzie przez 3 m-ce trwa okres refundacji
z PUP a kolejne 7 m-cy to okres pelnej odplatnosci, czyli facznie tyle, ile uczestnik programu
przebywa na praktyce zawodowej w urzgdzie to koszt okoto 42000,00 ztotych w roku 2023.
Przeliczajac kwote razy 10 uczestnikéw to kwota okoto 420000,00 zt rocznie. Oczywiscie
powyzsza symulacja nie zawiera szczegotowo ilosci dni obecnosci ani dokladnej ilosci

uczestnikow w calym okresie realizacji zadania. Pokazuje ona jedynie koszty, jakie
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poniostaby gmina, gdyby zatrudnita 10 pracownikéw interwencyjnych do wykonywania prac
porzadkowych na terenie miasta. Gdyby zalozyé wszystkie szczegbtowe wyliczenia kwota ta
zapewne bylaby nieco nizsza.

Podsumowujgc jednak realizacj¢ programu wskaza¢ nalezy moim zdaniem nie tylko
koszty, ktére sa niezbedne do jego realizacji, ale zyski, jakie realizacja tego programu
przynosi.

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadania w 2023 r. wyniosly 161.365,95 zi

2) Projekt ,,Czas na zmiany — reintegracja spoleczno-zawodowa” dla oséb

dlugotrwale bezrobotnych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym

W maju 2019 r. w odpowiedzi na konkurs nr RPPM.06.01.02-17.00-22-001/19

w ramach Osi Priorytetowej 6, Dzialania 6.1, Poddziatania 6.1.2 Gmina Bytéw zlozyta do
Urzgdu Marszatkowskiego wniosek o dofinansowanie projektu ,,Czas na zmiany -
reintegracja spoleczno-zawodowa”. Wniosek przeszedt pomyslnie procedure konkursows,
otrzymal 124 punkty i znalazt si¢ 1 miejscu wnioskéw skierowanych do dofinansowania.
Umowa na dofinansowanie projektu na kwote 750.000,00 zt zostala podpisana w grudniu
2019 r. Jeszcze w grudniu 2019 r. rozpoczegla si¢ rekrutacja uczestnikéw do pierwszej edycji
projektu. Realizacja projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie zakonczyla sie
31.12.2022 r.

Catkowite rozliczenie projektu i zakoriczenie procedur zwigzanych z zamknieciem

nastgpito 14 kwietnia 2023 r.

Srodki finansowe rozliczone z realizacji zadania wyniosly 749.998.50 z1

Wszyscy uczestnicy, ktérzy w 2023 r. uczestniczyli w reintegracji spoleczno-
zawodowej, za kazdy miesigc pobytu w CIS, otrzymywali $wiadczenie integracyjne
refundowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie ze $rodkéw z Funduszu Pracy oraz
oplacono za nich skladki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Podstawowy wymiar §wiadczenia integracyjnego do maja 2023 r. wynosil 1565,00 zi
brutto ( 1565,00 netto) , od czerwca 2023 r. wynosit 1790,30 brutto (1790,30 netto)

i stanowit 120% zasitku dla 0séb bezrobotnych. W kazdym miesigcu wysoko$é swiadczenia

integracyjnego byta pomniejszana z powodu nieobecnosci uczestnikéw na zajeciach.

Lacznie na §wiadczenia integracvine w roku 2023 przekazano kwote 196.716.59 z1.
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II1. Ushugi opiekuncze dla oséb starszych i niepelnosprawnych

Na podstawie Zarzadzenia nr 275/2017 Burmistrza Bytowa z dnia 6 grudnia 2017 r.,
w sprawie przekazania do realizacji zadania pn. ,,Swiadczenie ustug opiekuficzych
i specjalistycznych ushug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi” oraz
Zarzadzenia 290/2022 Burmistrza Bytowa z dnia z dnia 6 grudnia 2022 r. zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie przekazania do realizacji zadania pn. ,Swiadczenie ustug
opiekunczych i specjalistycznych ushug opiekuniczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi”
w zakresie oplat za godzing $wiadczonych ustug, Centrum $wiadczyto ustugi opiekunicze jako
zadanie wlasne samorzadu gminnego. Ushuge s$wiadczono dla oséb wskazanych decyzjg
administracyjng przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Bytowie oraz dla oséb prywatnych, ktére zlecily ustuge osobiscie lub przez ich rodziny
i zawarly umowe z CIS.
W 2023 r. ustugami objeto tacznie 40 podopiecznych:
1) 21 podopiecznych — samorzadowe ustugi opiekuficze,
2) 12 podopiecznych — zlecone ustugi opiekunicze (specjalistyczne),
3) 7 podopiecznych — prywatne.
W celu wykonywania zadania CIS zatrudniat opiekunki na: umowe o prace (1 osoba), umowe
zlecenie (11 oséb).
Zadanie polegalo przede wszystkim na:
1. udzielaniu pomocy podopiecznym w podstawowych czynnosciach zyciowych, w tym
pomocy przy spozyciu positkéw, pielegnacji, takze pielegnacji w czasie choroby,
ukladania chorego w 16zku,
opiece higienicznej, w tym myciu, kapieli,
pomocy przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych,
przygotowaniu positkow z uwzglednieniem diety,

zakupu artykuléw spozywcezych i innych potrzebnych w gospodarstwie domowym,

A e B

niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych i urzedowych, kontaktéw
z otoczeniem,
7. utrzymaniu w czysto$ci pomieszczenia podopiecznego, prania bielizny osobistej
i poscielowej,
8. organizowaniu spaceréw,
9. dla podopiecznych z zaburzeniami psychicznymi ustugi $wiadczono m.in. w zakresie:
a) uczenia i rozwijania umiejgtnosci niezbednych do samodzielnego zycia,

b) interwencji i pomocy w zyciu rodzinnym,
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¢) pomocy w zalatwianiu spraw urzgdowych,
d) pielegnacji — jako wspierania procesu leczenia,
e) rehabilitacji fizycznej i usprawnienia zaburzonych funkcji organizmu.
W ramach zadania koordynacjg ustug w roku 2023 zajmowal si¢ podinspektor ds. ustug
opiekunczych.
Lacznie na realizacj¢ zadania wvdano 470.826.20 zl.

IV. Prace spolecznie uzyteczne oséb skazanych
W roku 2023 Centrum nie organizowalo prac spolecznie uzytecznych dla osob

skazanych przez Sad Rejonowy w Bytowie.

V. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
W roku 2023 Centrum Integracji Spotecznej zlozylo wnioski na doksztalcanie
pracownikdw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Centrum pozyskato srodki dla
2 pracownikéw centrum.

Srodki finansowe uzyskane na szkolenia pracownikéw w 2023 r. wyniosly 6896,00 z}

VI. Kadra CIS

W 2023 r. w Centrum pracowaty nastgpujgce osoby:
1) kierownik: 1 etat (I-XI1/2023)
2) gtéwny ksiggowy: ¥ etatu (I-111 2023), 1 etat (IV-X11/2023)
3) pracownik biurowy ds. ksiegowosci: letat (I-III 2023)
4) podinspektor ds. kadr i administracji: 1 etat (I-XII 2023)
5) podinspektor ds. ustug opiekunczych (I-XII 2023)
6) pracownik socjalny: (I-XII 2023) projekt
8) opiekunka os6b starszych i niepetnosprawnych: 1 etat (I-X11/2023)
10) sprzataczka w ramach: 1 etat (I-X11/2023)

Pozostale Srodki finansowe w kwocie 587.013.48 zl wydatkowano na:

- wynagrodzenia 1 sktadki dla pracownikéw CIS,
- oplata za czynsz i media,

- podatek od nieruchomosci,

- BHP i medycyng pracy,

- szkolenia i delegacje dla pracownikow,
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- materiaty kancelaryjne,

- pozostate ustugi (np. oplaty pocztowe, bankowe).

VII. Zasoby lokalowe
Prowadzac dziatalno$¢ w 2023 r. Centrum mialo do dyspozycji nastgpujgcg baze
lokalows znajdujaca si¢ przy ul. Mita 26, 77-100 Bytow:
Pokoj sekretariat, kadry i ksiggowos¢, przeznaczony dla ksiegowej i kadrowej
Pokéj Kierownika CIS, przeznaczony dla kierownika
Pokdj ustug opiekunczych i obstugi projektu
Pokdj pracownikéw socjalnych
Pokéj psychologa
Pomieszczenia socjalno - bytowe ( kuchnia, 3 tazienki )
Pomieszczenie skladnicy akt

Pomieszczenie magazynowe

W R N kW N =

3 sale dydaktyczne, przeznaczone do zaje¢é reintegracyjnych

VIIL Dochody i wydatki za 2023 r.

LINFORMACJA WSTEPNA

Budzet Centrum Integracji Spolecznej w Bytowie na 2023 rok przyjety zostal Uchwala
Nr LIV/488/2022 Rady Miasta w Bytowie z dnia 21 grudnia 2022 r.

Pierwotne planowanie budzetu stanowilo kwoty:

1. Plan dochodéw budzetowych- 427.000,00 zi

2. Plan wydatkéw budzetowych - 1.528.374,00 z1 w tym:
a) samorzgdowe - 1.333.374,00 zt
b) zlecone - 195.000,00 zt

W okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. dokonano zmian w budzecie naszej

jednostki Zarzadzeniami Burmistrza i Uchwalami Rady Miasta w Bytowie.
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Po wprowadzonych zmianach, planowane dochody budzetowe oraz planowane wydatki
budzetowe na dzien 31.12.2023 r. przedstawiajg si¢ nastepujgco:

1. Plan dochodéw budzetowych po zmianach wynosi

- 345.520,00 z1

2. Plan wydatkéw budzetowych po zmianach wynosi - 1.469.180,00 zi w tym:
a) samorzadowe - 1.300.956,00 zt
b) zlecone - 168.224,00 zt

II. Sprawozdanie opisowe z wykonania planu dochodéw budzetowych

Za rok 2023 r. planowane dochody budzetowe w kwocie 345.520,00 zt zostaly
wykonane w wysokosci 323.100,98 zl, co stanowi 93,51% planu.

Zestawienie planu i wykonania dochodéw w szczegolowosci
do paragrafu klasyfikacji budzetowej przedstawia ponizsza tabela:

Plan wg Wykonanie . Naleznosci
Plan po Wykonanie
Lp. | Paragraf | uchwatly . na % (5:) na
budzetowej ac 31122023 | WL 31.12.2023
1 2 3 5 5 6 7
Dzial: 758 - Roine rozliczenia
Rozdziat: 75814 — Rozne rozliczenia finansowe
1 0920 10.000,00 10.000,00 875,82 876 0,00
Dzial: 852 - Pomoc spoleczna
Rozdzial: 85228 - Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze
1 0830 82.000,00 127.000,00 | 12550857 98,83 7.374,40
Rozdziat: 85232 - Centra integracji spotecznej
L 0970 335.000,00 | 208.520,00 | 196.716,59 94,34 0,00
Razem: 852 417.000,00 | 335.520,00 | 322.225,16 96,04 7.374,40
Ogdlem: 738, | 427.00000 | 345.520,00 | 323.10098 | 9351 7.374,40

Dochody ogélem zostaly wykonane w 93,51%, a ich realizacja wedlug Zrédel pochodzenia
przedstawia si¢ nast¢pujaco:
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1. Dochody na paragrafie 0920 ,,wplywy z pozostatych odsetek” -

2. Dochody na paragrafie 0830 ,,wplywy z ustug” - ogoélem

- dochody z ustug opiekuriczych samorzgdowych

- dochody z ustug opiekuriczych prywatnych

ogblem

3. Dochody na paragrafie 0970 ,,wplywy z réznych dochod6w” - ogélem

875,82 zl
125.508,57 zi
75.240,57 zt
50.268,00 zt
196.716,59 z}

s3 to otrzymane srodki z PUP na wyplate swiadczen integracyjnych dla uczestnikow CIS

Razem dochody budzetowe na dzien 31.12 2023 r. wynosza:

323.100,98 z1

Naleznosci z tytulu dochodéw na dzien 31 grudnia 2023 r. wynoszg -
sg to naleznosci krotkoterminowe.

7.374,40 z,

III. Sprawozdanie opisowe Z wykonania planu wydatkéw budzetowych

W 2023 roku dokonano zmian w planie wydatkéw budzetowych wynikajacych z
podjetych przez Rade Miasta Uchwal i Zarzadzefi Burmistrza. Zmiany obejmowaly
zwigkszenia oraz zmniejszenia w kwotach planowanych wydatkow.

Za rok 2023 planowane wydatki w kwocie 1.469.180,00 zI zostaly wykonane w
wysokosci 1.415.922,22 71, co stanowi 96,37% planu.

Zobowigzania na dzien 31 grudnia 2023 rok wynoszg - 40.876,07 zl, sa to

zobowigzania krétkoterminowe.

Zestawienie planu i wykonania wydatkow budzetowych w szczegélowosci
do paragrafu klasyfikacji budzetowej przedstawiaja ponizsze tabele:

Lp. |Paragraf lll)iisv;vlfr Pl?‘n Wikonanie Wykona.nie ZOboz;qzam.a
budzetowej po zmianach | na31.12.2023 | w % (5:4) 31.12.2023
1] 2 3 . | s 6 | 7
Dziat 851 - Ochrona zdrowia
Rozdzial: 85154 - Przeciwdzialanie alkohol;zmowi
1. | 4010 38.640,00 40.210,00 40.210,00 100,00 0,00
2. | 4110 8.421,00 7.948,00 7.947,09 99,99 0,00
I 3. | 4120 1.198,00 986,00 985,15 99,91 0,00 ]l
4. | 4170 10.260,00 9.720,00 9.720,00 100,00 0,00
5. _4210 15.200,00 19.837,00 19.833,24 99,98 0,00
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6 4220 2.800,00 4.152,00 4.151,32 99,98 0,00
7. 4?:0_0 82.867,00 76.410,00 76.410,00 100,00 0,00
8 4430 800,00 800,00 795,10 9_9,89 0,00
9 4440 1.248,00 1.311,00 1.310,05 99,93 0,00
Ogdtem: 851 | 1 5.3 ;4, 00 161.374,00 161.365,95 1 00,_00 0,00

Dzial 852 - Pomoc spoleczna

85228 - Ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekunicze - samorzqdowe

1. | 4110 | 45633,00 | 48133,00 | 44.84132 93,16 0,00
2. | 4120 | 456700 2.067,00 1.681,35 81,34 0,00
3. | 4170 | 235.000,00 | 280.000,00 | 26137636 | 9335 0,00
4 | 4210 | 330000 3.300,00 3.299,18 99,98 0,00
5. 4300 |  3.500,00 3.500,00 3.499,99 100,00 0,00
’;‘;"2"’2’:;" 292.000,00 | 337.000,00 | 314.698,20 93,38 0,00
85228 - Uslugi opiekuncze specjalistyczne uslugi opiekuricze - zlecone
1. | 3020 500,00 320,00 320,00 100,00 0,00
2. | 4010 | 55.132,00 55.708,00 55.708,00 100,00 0,00
3. | 4040 | 3.572,00 3.511,00 3.510,26 99,98 4.504,60
4. | 4110 | 2717000 | 2353200 | 2187772 92,97 775,69
5. 4120 | 3.870,00 2.247,00 2.237,62 99,58 110,36
6. | 4170 | 99.093,00 | 77307,00 | 67.45564 87,26 0,00
7. 4210 | 1.000,00 1.000,00 461,70 46,17 0,00
8. | 4280 500,00 310,00 310,00 100,00 0,00
9. | 4410 | 2.500,00 2.500,00 2.458,40 98,34 0,00
10.| 4440 | 163,00 1.789,00 1.788,66 99,98 0,00
’;‘?;2':’9’ 195.000,00 | 168.224,00 | 156.128,00 92,81 5.390,65
Rozdziat: 8523_2 - Centra Integracji Spolecznej
1. | 3020 [ 1.000,00 885,00 885,00 100,00 0,00
2. | 3110 | 33500000 | 20852000 | 19671659 | 9434 0,00
3. | 4010 | 34611500 | 38132700 | 38089584 | 99,89 0,00
4. | 4040 | 29.382,00 31217,00 | 3121692 100,00 | 29.823,69
5. | 4110 | 65.330,00 65.872,00 65.871,88 100,00 | 5.135,62
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6. | 4120 9.295,00 6.675,00 6.674,09 99,99 526,11
7. | 4170 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. | 4210 | 25.000,00 17.348,00 17.348,00 100,00 0,00
9. | 4260 | 2000000 | 3328700 | 26.688,17 80,18 0,00
10. | 4270 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.| 4280 2.000,00 2.080,00 2.080,00 100,00 0,00
12.| 4300 | 20.000,00 31.515,00 31.506,58 99,97 0,00
13. | 4360 4.000,00 4.100,00 4.092,09 9981 | 0,00
14. | 4410 1.100,00 2.503,00 2.502,70 99,99 0,00
15| 4430 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
16. | 4440 9.978,00 10.906,00 10.905,21 99,99 0,00
17.| 4480 2.400,00 2.375,00 2.375,00 100,00 0,00
18. | 4520 2.800,00 3.024,00 3.024,00 100,00 0,00
19.| 4700 1.500,00 948,00 948,00 100,00 0,0
l;zzzg“; 880.000,00 | 802.582,00 | 783.730,07 97,65 35.485,42
Ogolem: | 1.528.374,00 | 1.469.180,00 | 1.415.922,22 | 96,37 40.876,07
Zbioréwka
Lp. | Paragraf Ecl:?:\:vgifr Pl?m Wykonanie Wykona.m'e ZObO‘;Vl;QZfiIlia
budzetowej po zmianach | na31.12.2023 | w % (5:4) 31.12.2023
1 2 3 4 5 6 7
Dziat 851 - Ochrona zdrowia
Rozdzial: 85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi
1. | 4010 | 38.640,00 40.210,00 40.210,00 100,00 0,00
2. | 4110 8.421,00 7.948,00 7.947,09 99,99 0,00
3. | 4120 1.198,00 986,00 985,15 99,91 0,00
4. | 4170 | 10.260,00 9.720,00 9.720,00 100,00 0,00
5.0 4210 | 15.200,00 19.837,00 19.833,24 99,98 0,00
6. | 4220 2.800,00 4.152,00 4.151,32 99,98 0,00
7. | 4300 | 82.807,00 76.410,00 76.410,00 100,00 0,00
8. | 4430 800,00 800,00 799,10 99,89 0,00
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0. | 4440 | 1.248,00 1.311,00 ‘ 1.310,05 99,93 0,00
Ogdlem: 851 [ 161.374,00 161.374,00 161.365,95 100,00 0,00
Dziat 852 - Pomoc spoleczna
85228 - Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze
samorzqdowe + zlecone
1 3020 500,00 320,00 320,00 100,00 0,00
2 4010 55.132,00 55.708,00 55.708,00 100,00 0,00
3. | 4040 3.572,00 3.511,00 3.510,26 99,98 4.504,60
4 4110 72.803,00 71.665,00 66.719,04 93,10 775,69
5 4120 8.437,00 4.314,00 3.918,97 90,84 110,36
6. | 4170 334.093,00 357.307,00 328.832,00 92,03 0,00
7 4210 4.300,00 4.300,00 3.760,88 87,46 0,00
8. | 4280 500,00 310,00 310,00 100,00 0,00
9. | 4300 3.500,00 3.500,00 3.499,99 100,00 0,00
10. | 4410 2.500,00 2.500,00 2.458,40 98,34 0,00
11. | 4440 1.663,00 1.789,00 1.788,66 99,98 0,00
Razem: | 48700000 | 50522400 | 470.826,20 93,19 5.390,65
85228
Rozdziat: 85232 - Centra Integracji Spolecznej
1. | 3020 1.000,00 885,00 885,00 100,00 0,00
2. | 3110 335.000,00 208.520,00 196.716,59 94,34 0,00
3. | 4010 346.115,00 381.327,00 380.895,84 99,89 0,00
4. | 4040 29.382,00 31.217,00 31.216,92 100,00 29.823,69
5. | 4110 65.330,00 65.872,00 65.871,88 100,00 5.135,62
6. | 4120 9.295,00 6.675,00 6.674,09 99,99 526,11
7. | 4170 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. | 4210 25.000,00 17.348,00 17.348,00 100,00 0,00
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9. | 4260 | 20.000,00 33.287,00 26.688,17 80,18 0,00
10.| 4270 1.500,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00

1. 4280 2.000,00 2.080;00 2.080,00 100,00 0,00
1_2. 4300 | 20.000,00 31.515,00 ' 31.506,58 99,97 0,00
13.| 4360 4.000,00 4.100,00 4.092,09 99,81 0,00

;. 4410 1.100,00 2.503,00 2.502,70 99,99 0,00

15. | 4430 100,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00

16 4440 9.978,00 10.906;) 10.905,21 | 99,99 o,oo_ [
17. | 4480 2.400,00 2.375,00 2.375,00 _1<_)0,00 0,00

18, | 4520 2.800,00 3.024,00 3.024,00 100,00 0,00

19.| 4700 1.500,00 948,0(_) 948,00 100,00 0,0 o

—lﬁg‘;‘: 880.000,00 | 802.582,00 | 783.730,07 97,65 35.485,42 1
Ogdlem: | 1.528.374,00 | 1.469.180,00 | 1.415.922,22 | 9637 | 40.876,07

Uzasadnienie dokonanvch wydatkéw budzetowvch

za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Centrum Integracji Spotecznej w Bytowie w roku 2023 realizowat nastepujace zadania:

Dziai: 851 - Ochrona zdrowia

Rozdzial: 85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi

§ 4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikéw
- 1 etat pracownik socjalny x 9 m-cy

§ 4110 - skladki na ubezpieczenia spoteczne

§ 4120 - sktadki na Fundusz Pracy

§ 4170 - wynagrodzenia bezosobowe

- szkolenie nauki poprawnej polszczyzny i zasad komunikacji
- szkolenie z zasad pierwszej pomocy przedmedycznej
- przeprowadzenie zaje¢ teoretycznych kursow zawodowych

- informatyk

§ 4210 - zakup materialéw i wyposazenia

- artykuly szkoleniowe oraz do zajeé pedagogiczno-wychowawczych

irekodzieta

40.210,00 z1
7.947,09 z}
985,15 7
9.720,00 z}
1.620,00 zt
1.620,00 zt
4.320,00 zt
2.160,00 zt
19.833,24 z1

9.522,83 zt
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- artykuty do prowadzenia warsztatow ogrodniczych

5.397,58 z1

- $rodki czystosci 1.513,19 zt
- odziez i obuwie robocze 2.547,36 z1
- artykuly biurowe 852,28 zt
§ 4220 - zakup Srodkéw zywnosci - poczestunek dla uczestnikow zajeé 4.151,32 zt
- poczgstunek na zajeciach 2.883,10 zt
- tanie, zdrowe gotowanie 1.268,22 zt
§ 4300 - zakup ushug pozostalvch 76.410,00 z1
- zajgcia terapeutyczne, pedagogiczne, z psychologiem, dietetyk 22.978,40 zt
- ustugi szkoleniowe bhp i ppoz. 750,00 zt
- badania lekarskie uczestnikéw 1.920,00 zt
- ustuga cateringowa - ciepty positek 26.333,60 zt
- edukacja kulturalna, warsztaty obce 23.670,00 z1
- refundacja kosztow dojazdu 660,00 zt
- ustugi pocztowe i przewozowe 98,00 zi
§ 4430 - rézne oplaty i skladki - polisa ubezpieczenia 799,10 zi
§ 4440 - odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalny 1.310,05 zi

Razem wydatki rozdz. 85154 na dzien 31.12.2023 r. wynosza: 161.365,95 zi

Dziat 852 - Pomoc spoleczna

85228 - Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze - samorzgdowe

§ 4110 - sktadki na ubezpieczenia spoleczne - od uméw zlecen
§ 4120 - skiadki na Fundusz Pracy - od uméw zlecen
§ 4170 - wynagrodzenia bezosobowe - opiekuni 0s6b starszych

§ 4210 - zakup materialéw i wyposazenia - $rodki czystosci i bhp
§ 4300 - zakup ushug pozostatych - ushugi z zakresu bhp

44.841,32 z1
1.681,35 z1

261.376,36 z1

3.299,18 zi
3.499,99 zt

Razem wvdatki rozdz. 85228 - samorzadowe na dzien 31.12.2023 r. wynosza: 314.698.20 z1

85228 - Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze - zlecone

§ 3020 - wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

§ 4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikéw - opiekuna oséb starszych

§ 4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - sktadki na ubezpieczenia spoteczne - od wynagrodzen i uméw zleceti

§ 4120 - skladki na Fundusz Pracy

§ 4170 - wynagrodzenia bezosobowe - opiekunki 0s6b starszych
§ 4210 - zakup materiatéw i wyposazenia (Srodki czystosci i bhp)
§ 4280 - zakup ushug zdrowotnych

§ 4410 - podréze stuzbowe krajowe

§ 4440 - odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnvch

320,00 zt
55.708,00 z1
3.510,26 z1
21.877,72 zk
2.237,62 zt
67.455,64 z}

461,70 zt
310,00 zt
2.458,40 z1
1.788,66 zt

Razem wvdatki rozdz. 85228 - zlecone na dzien 31.12.2023 r. WYNOSZ3: 156.128.00 z1

Ogolem wydatki rozdz. 85228 -
470.826.20 z1

samorzadowe + zlecone na dzien 31.12.2023 r. wynosza:

20]Strona



Rozdziat: 85232 - Centra Integracji Spolecznej

§ 3020 - wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen - badania okresowe

§ 3110 - s$wiadczenia spoteczne

885,00 zi

196.716,59 zi

- Swiadczenia integracyjne dla uczestnikéw reintegracji spoteczno-zawodowej ($rodki

otrzymane z PUP w Bytowie)
§ 4010 - wynagrodzenia osobowe pracownikdw

380.895,84 zi

- etaty 5 (kierownik 1, gtéwny ksiegowy 1, podinspektor ds. kadr i administracji 1,
podinspektor ds. ustug opiekunczych 1, sprzgtaczka 1, pracownik socjalny 1 x 3 m-ce)

§ 4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne

§ 4110 - skiadki na ubezpieczenia spoleczne

§ 4120 - sktadki na Fundusz Pracy

§ 4210 - zakup materiatéw i wyposazenia

- artykuly biurowe,

- Srodki czystosci i bhp

- wyposazenie (sprzet AGD)

- zakup artykuléw elektrycznych i konserwacyjnych
- zakup artykulow i materiatéw zwiazanych z konferencija CIS
§ 4260 - zakup energii

- energia elektryczna

- energia cieplna

- woda

§ 4280 - zakup ustug zdrowotnych (badania lekarskie opieckunek)
§ 4300 - zakup ushug pozostatvch

- aktualizacje programéw oraz antywirusa

- ustugi pocztowe,

- abonamenty 10D i monitoring

- przeglady techniczne i konserwacje sprzetu

- ushugi serwisowe, domena

- wynajem sali i inne zwigzane z konferencjg CIS

§ 4360 - oplaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyinych

- ustugi telekomunikacyjne

- ushugi internetowe

§ 4410 - podréze shuzbowe krajowe

§ 4440 - odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socialnych
§ 4480 - podatek od nieruchomosci

31.216,92 z}
65.871,88 zi
6.674,09 zi
17.348,00 zt
1.436,64 zt
1.071,45 24
1.615,00 zt
1.475,06 zt
11.749,85 zi
26.688,17 z1
7.848,14 z
18.349,60 zt
490,43 z1
2.080,00 zi
31.506,58 z1
6.004,92 z1
1.245,76 zt
3.266,40 zt
2.919,70 z
12.496,80 zt
5.573,00 z1

4.092,09 zi
3.280,29 zt
811,80 zt
2.502,70 zk
10.905,21 zi
2.375,00 zt

§ 4520 - optaty na rzecz budzetéw j.s.t. - oplata za gospodarowanie odpadami komunalnymi

§ 4700 - szkolenia pracownikow

Razem wydatki rozdz. 85232 na dzien 31.12.2023 r. wynosza:

3.024,00 zi
948,00 z1

783.730.07 zi

Ogélem wydatki dzial 851 i 852 na dzien 31.12.2023 r. WYNOSZ3:

1.415.922.22 7}

Dochody i wydatki budzetowe za okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.
realizowane byly zgodnie z planem finansowym oraz wedhug potrzeb Centrum Integracji

Spolecznej w Bytowie.

Sporzgdzit: Halina Solak
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